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Kodex etiky a obchodniho chovani

Zprava od
prfedsedy spravni rady
a generalniho feditele

Vazeny kolego/vazena kolegyné spole¢nosti AMETEK,

spole¢nost AMETEK podnika jiz od roku 1930. Jsme hrdi na povést, kterou mame na
celém svété a na diveéru, kterou jsme si zaslouzili. Jsme odhodlani tuto povést chranit a
posilovat.

Kodex etiky a obchodniho chovani (,Kodex®), ktery je uveden dale v tomto dokumentu,
Vam ma pomoci pfi pfijimani spravnych rozhodnuti o obchodnim chovani. Je v ném
zdUraznéno, co od nas ocekavaji nasi akcionafi, zakaznici, dodavatelé, kolegové a
obce a mésta, ve kterych provadime svou obchodni Cinnost. Tento Kodex je také
minimem, které bychom od sebe méli oCekavat. Etické chovani nezna hranice. Plati pro
spolecnost AMETEK a kolegy v pobocCkach na celém svété.

Je obtizné mit zasady, které by byly aplikovatelné na kazdou situaci. Vyskytnou se
pfipady, kdy tento Kodex nebude postihovat uréitou situaci. Pouziti zdravého rozumu,
dobrého usudku a bezuhonnosti pfi feSeni kazdé obchodni problematiky pomuze zajistit,
aby Vase rozhodnuti byla v souladu s hodnotami spole¢nosti AMETEK a tohoto
Kodexu.

Uspéch spoleénosti AMETEK zavisi na kazdém z nas. Etické chovani a osobni
bezuhonnost jsou nejenom dobrymi zasadami, ale jsou také dobré pro obchodni €innost.
Kazdy zameéstnanec a akcionar spolecnosti AMETEK se spoléha na to, ze provedete to,
co je spravné. Vim, ze davéru, kterou ve Vas mame, nezklamete.

S upfimnym pozdravem

CTd ol Mo

Frank S. Hermance

4. kvétna 2016



AMETEK, Inc.
Nas pristup

Nasledujici Kodex plati pro vSechny c¢leny spravni rady, vedeni a zaméstnance
spole€nosti AMETEK a jejich pobocek (hromadné ,kolegové®). Kolegové spoleCnosti
AMETEK budou dodrZzovat vSechny zakony, nafizeni a zasady spoleCnosti, které
reguluji jeji Cinnost na celém svété. Také budou usilovat o to, aby byli zodpovédnymi
obCany ve méstech a v obcich, ve kterych ziji. V praci budou s ostatnimi jednat
spravedlivé, Cestné a budou dbat na jejich bezpecnost a prospéch.

Vedeni zodpovida za zajisténi, aby byla vénovana potfebna pozornost dodrzovani Kédu
etiky a obchodniho chovani a konkrétnim podnikovym zasadam zabyvajicim se kazdou
oblasti, a aby byly zavedeny odpovidajici kontrolni mechanismy k monitorovani tohoto
dodrzovani. Proti kolegim, ktefi tyto podnikové zasady nebudou dodrzovat, budou
vedeny disciplinarni akce, které mohou zahrnovat i propusténi ze spolec¢nosti AMETEK
nebo jejich pobocek. Veskeré vyjimky dodrZzovani tohoto Kodexu (kromé vyjimek pro
Cleny spravni rady nebo Cleny vySSiho vedeni) musi byt schvaleny dvéma zastupci
vykonné kancelare feditelstvi spole€nosti; jednim z téchto dvou zastupcd musi byt
feditel financniho oddéleni. Pravomoc k udélovani vyjimek dodrzovani ustanoveni kodu
pro €leny spravni rady a Cleny vysSSiho vedeni ma pouze spravni rada spoleCnosti
AMETEK. Veskeré vyjimky dodrzovani ustanoveni Kodexu schvalené spravni radou pro
jakéhokoli €¢lena spravni rady nebo zastupce vysSiho vedeni budou neprodlené
zverejnény.

Vigwviv s

zadsadami a postupy a ma nam pfipomenout potfebu jednat eticky. Pfirucka zasad a
postupu spolecnosti dale rozpracovava mnoho principt tohoto Kodexu a je k dispozici
na vyzadani.

Podniky spole¢nosti AMETEK budou dale pouzivat provozni postupy, které odpovidaji
aplikovatelnym zakonlm a nafizenim, a které doplfuji a podporuji eticky pfistup
spoleCnosti AMETEK. Chovani kolegu se Fidi zakony a nafizenim platnymi v mistech,
ve kterych pracuiji, i principy popsanymi v tomto Kodexu.

Pokud si kolegové kdykoli nejsou jisti v urcité situaci nebo o rozhodnuti, které je tfeba
provést, musi kontaktovat svého nadfizeného nebo dalSi osoby uvedené na konci
tohoto Kodexu. To jim umozni, aby ziskali dalSi informace o aplikovatelnych zdsadach
spole¢nosti AMETEK nebo jeji jakékoli pobocky.

REKLAMY
Veskeré reklamy spole¢nosti AMETEK musi byt pravdivé, nesmi byt zavadéjici a musi

dodrzovat vesSkeré aplikovatelné zakony, nafizeni a zasady pro reklamni Cinnost
spole¢nosti. VeSkera tvrzeni o vykonnosti nebo vlastnostech nasSich vyrobk( uvedena v



reklamé, materialech pro Skoleni prodejct a displejich nebo literatufe musi byt pfed
uvedenim zdokumentovana a ovéfena. VeSkera prohlaseni o vyrobcich konkurence
pouzivana v reklamach na vyrobky spolecnosti AMETEK musi byt uvedena jasné a
musi byt zalozena na faktech.

PROTIMONOPOLNI ZAKONY / ZAKONY NA PODPORU SOUTEZE

SpoleCnost AMETEK je odhodlana se zapojit do spravedlivé a oteviené soutéZe na
trzich na celém svété, kterym slouzi. Od vSech kolegu spole¢nosti AMETEK se oCekava
dodrzovani protimonopolnich zakonl/zakoni na podporu konkurence v zemich, ve
kterych spole¢nost AMETEK provadi svou obchodni &innost. Ve Spojenych statech,
Evropském spolecenstvi a mnoha dalSich jurisdikcich je nezdkonné se dohodnout s
konkurenty na cenach nebo hladinach dodavek, rozdéleni zakaznikd nebo prodejnich
oblasti ¢i nabidkach v nabidkovych fizenich. Za poruSeni téchto zakont mohou byt jak
spole€nosti, tak zu€astnénym osobam vyméreny podstatné penézni nahrady i tresty v
trestnim Fizeni.

Kolegové musi vynalozit nalezitou péci v situacich, ve kterych by mohli byt pfitomni
konkurenti, aby zabranili poruseni téchto zakonl. Zvlasté nesmi kolegové spolecnosti
AMETEK diskutovat s konkurenty o sou¢asnych nebo budoucich cenach, nabidkach v
nabidkovych fizenich, rozpétich, nakladech, slevach, rabatech, prodejnich podminkach,
vyrobnich kapacitach, hladindch dodavek, zasobéach, zékaznicich, obchodnich planech
nebo distribu€nich strategiich pro konkurujici vyrobky nebo sluzby (,konkurencni
informace®). Jediné vyjimky tohoto pravidla jsou i) pfipady, ve kterych je konkurent také
zakaznikem nebo dodavatelem spole¢nosti nebo ii) pokud jsou konkurenéni informace
bézné zpfistupnéné konkurentem vefejnosti. V pripadech, ve kterych konkurent také
mulze byt zakaznikem nebo dodavatelem spole€nosti, mohou byt informace o cenach
sdéleny ve spojitosti s prodejem konkurentovi v dobré vife nebo nakupem od
konkurenta v dobré vife. Kolegové také mohou ziskat konkurenéni informace z
webovskych stranek konkurenta nebo na zakladé jiného vefejného zpfistupnéni téchto
informaci konkurentem.

Tyto zakony také mohou byt poruSovany dalSimi praktikami, jako je odmitnuti s nékym
provadét obchodni ¢innost, riizné ceny pro konkurujici si prodejce zbozi spole¢nosti,
smlouvy o vylu€ném prodeji, programy ovliviiujici ceny uctované nasimi prodejci zbozi
spole€nosti nebo vazani prodeje urcitého vyrobku spolecnosti na nakup jiného vyrobku
zakaznikem. Pfed zapojenim se do diskusi s konkurenty nebo kdykoli vyvstane otazka
o aplikaci téchto zakonu na obchodni €innost, by se méli kolegové vzdy poradit s
generalnim manazerem.

KNIHY A ZAZNAMY / INTERNI KONTROLNI SYSTEMY /
NEVHODNE PLATBY/NEZAKONNE PROVIZE

VSechny ucetni knihy a zaznamy spoleCnosti musi pfesné a jasné zachycovat
skutecnosti o pfislusné zalezitosti ve vSech podstatnych ohledech. Neodpovidajici nebo
faleSna dokumentace nebo hlaseni jsou v rozporu se zasadami spole¢nosti AMETEK.



Spole¢nost AMETEK zavedla ucetni a dalSi interni kontrolni normy a postupy k zajisténi
ochrany a vhodného pouzivani vesSkerého majetku spoleCnosti a k zajiSténi presnosti a
spolehlivosti uetnich zaznamu. Kolegové sdileji zodpovédnost za vedeni a dodrzovani
vyzadovanych internich kontrol a za zajisténi, aby majetek spole¢nosti nebyl zneuzivan.

Nikdy neni povolena nevhodna platba za ucelem ziskani vyhod v jakékoliv situaci.
Spole¢nost AMETEK zakazuje nevhodné platby ve vSech obchodnich jednanich ve
vSech zemich na celém svété, a to jak ve vladnim, tak v soukromém sektoru. Nikdy
nenabizejte, neslibujte, neplatte ani neschvalujte vyplaceni €ehokoliv hodnotného
(penize, zbozi nebo sluzby) vladnimu predstaviteli nebo zakaznikovi ze soukromého
sektoru s cilem zajisténi nebo udrzeni zakazek, ziskani neopravnéné vyhody nebo
ovlivnéni obchodniho rozhodnuti. ,Usnadnujici platby“ za ucelem urychleni rutinnich
administrativnich ukonU, na které ma osoba jinak narok, jsou povazovany za zakazané
platby stejné jako urcité charitativni dary, darky a cestovni Ci reprezentaCni vydaje
Cerpané zakaznikem.

AMETEK rovnéz zakazuje pfijimani nezakonnych provizi €i uplatk. Kolegové by si
nikdy neméli fikat o nic cenného ani nic cenného pfijimat odménou za to, zZe pfi vykonu
svych povinnosti provedou néco nevhodného.

Aby se spole¢nost AMETEK pojistila proti nevhodnym platbam, pfijala:

Protikorupéni zasady fadného jednani (PP#100.00.02)

Zéasady pro charitativni dary (PP#400.25.00)

Zasady pro dary (PP#400.25.03)

Zasady pro cestovni a reprezentativni vydaje zakaznikt (PP#400.10.08)

Vzhledem k tomu, Ze generalni feditel a Clenové finanéniho vedeni maiji zvlastni
finan¢ni zodpovédnosti, spoleénost AMETEK pro né mimoto také pfijala samostatny
Kodex etického chovani. Kompletni text tohoto Kodexu je k dispozici na webovych
strankach spole¢nosti na adrese www.ametek.com.

DUVERNE INFORMACE / ELEKTRONICKE INFORMACE

Duavérnymi informacemi se rozumi vSemi neverejné informace, které by mohly byt
uzite€¢né konkurentim nebo by mohly poskodit spole€nost nebo jeji zakazniky v pfipadé
zverejnéni. Z toho dlvodu je nutno zachazet s obchodnimi tajemstvimi a dalSimi
vlastnickymi informacemi o spole¢nosti AMETEK, jejich obchodnich c¢innostech,
zakaznicich a dodavatelich jako s davérnymi. Kromé pfipadu, kdy je to zakonem
vyzadovano, tyto informace ani davérné informace o zaméstnancich nesmi byt
odhalovany lidem ve spole€nosti ani mimo ni, pokud je nepotfebuji znat z legitimnich
pracovnich davodu. Pokud je nutno z obchodnich divodld uvolnit nebo sdilet citlivé
informace, je nutno zajistit potfebnou ochranu. Kolegové by se méli obratit na pravni
oddéleni spole¢nosti AMETEK s Zzadosti o pomoc pfi ochrané divérnosti téchto


http://www.ametek.com/

informaci.

Déale je dulezité, aby kolegové zabranili zneuziti, zvefejnéni nebo zniCeni (kromé
pfipadl odpovidajicim pFislusSnym zasadam spole€nosti pro uchovavani zaznamu)
informaci, které jim byly svéfeny spolenosti nebo jejimi zakazniky nebo za které jinak
zodpovidaji. Tyto informace mohou existovat v tisténé formé, na pocitaCich nebo
mohou byt uloZzené na mikrofiimu & mohou byt v jiném formatu. Pfi pouzivani
podnikovych informaci nebo informaci vlastnénych tfeti stranou a/nebo informaci, na
které ma spoleCnost licenci, musi kolegové dodrzovat zakony pro autorska prava,
dohody pro licence na pocitaCovy software a pfislusné zasady spole€nosti. Zastupci
oddéleni informacni technologie spole¢nosti mohou poradit a pomoci pfi ochrané
informacich vedenych na pocitaCich v souladu s naSimi zasadami pro bezpecnost
informaci.

KONFLIKT ZAJMU

Od kolegu se oCekava, ze se vyhnou veskerym osobnim nebo profesionalnim vztaham,
které jsou v konfliktu s nejlepSimi zajmy spolecnosti AMETEK. Ke konfliktu zajmu dojde,
kdyz jsou soukromé zajmy zaméstnance v rozporu se zajmy spolecnosti. Konfliktni
situace mohou nastat, kdyZ zaméstnanec podnikne akce nebo ma zajmy, které mohou
ztéZovat jeho objektivni a efektivni plnéni pracovnich povinnosti ve spole€nosti. Ke
konfliktu zajmu také muze dojit, kdyz zaméstnanec nebo jeho rodinny pfislusnik obdrzi
na zakladé pozice daného kolegy ve spole¢nosti nepatficné osobni poZzitky.

PODNIKOVE PRILEZITOSTI

Kolegové nesmi neeticky osobné vyuzivat pfilezitosti vyskytujici na zakladé pouZzivani
podnikového majetku, informaci nebo pozice a také nesmi tyto pfilezitosti vyuzivat k
neetickému osobnimu obohaceni se nebo konkurovani spole¢nosti. Kolegové maiji vadi
spole¢nosti povinnost podporovat jeji legitimni zajmy, kdykoli je to mozné.

PADELKY

Kolegové maji za povinnost pfimo ani nepfimo neplést verejnost, neuvadét ji v omyl ani
ji neklamat ve spoijitosti s vyrobky spole¢nosti AMETEK. Kolegové nesméji pfimo ani
nepfimo prodavat Ci distribuovat kopie nebo padélky vyrobki AMETEK. Kolegové
neprodlené vyrozumi Pravni utvar s uvedenim relevantnich faktl, dozvédi-li se ¢Ci
nabudou-li podezfeni o tom, Ze nékterému ze zakaznik( byly dodany kopie nebo
padélky vyrobki AMETEK.

RUZNORODOST A STEJNE PRACOVNI PRILEZITOSTI

Budoucnost spole¢nosti AMETEK zavisi na jeji schopnosti pfildkat a udrzet nejlepsi lidi
na vSech urovnich spolecnosti. Musime proto vytvofit pracovni prostfedi, které docernuje
riznorodost a chrani prava kazdého zaméstnance na spravedlivé a nestranné



zachazeni. NaSe zasady a postupy se snazi zajistit spravedlivé pracovni pfilezitosti a
moznosti pracovniho postupu pro vSechny kvalifikované lidi. Na pracovisti budeme
dodrzovat odpovidajici normy chovani a vzdy budeme citlivi k problémum nasi
riznorodé skupiny kolegl. Obtézovani jakéhokoli zaméstnance z jakéhokoli divodu je v
rozporu s Kodexem etiky a obchodniho chovani spoleénosti AMETEK, a nebude
tolerovano.

ZIVOTNi PROSTREDI, ZDRAVi A BEZPECNOST

Spolec¢nost AMETEK se Fidi zasadou optimalizace kvality Zivotniho prostfedi, zdravi a
bezpeénosti ve vSech aspektech nasi podnikové ¢€innosti — od zpUsobu vyroby a
dodavek naSich produktd po informovani zédkaznikd jak je pouzivat. Od naSich operaci
se oCekava, ze splni nebo prekonaji aplikovatelné pozadavky zakonl a nafizeni na
ochranu Zivotniho prostfedi, zdravi a bezpec€nosti; budeme se také neustale snaZzit
ZlepSovat efektivnost nasich operaci, abychom minimalizovali jak mnozstvi pouzivanych
materiall, tak vznikajici odpad.

DARY/SPRAVEDLIVE OBCHODNI JEDNANI

Kolegové musi jednat s dodavateli a zakazniky ¢estné a musi uzavirat smlouvy za
spolecnost AMETEK vyhradné na zakladé kvality, dodavek, sluzeb a konkurenc¢nich
cen. Aby se zabranilo zdani nevhodného ovlivhovani, Zadny zaméstnanec nebo jeho
bezprostfedni rodinny pfislusnik nesmi pfijimat Zadné dary, kromé daru zanedbatelné
obCerstveni nebo vstupenky na kulturni & sportovni akce) od dodavatell nebo
zakaznikl). Kolegové nesmi nespravedlivé zneuzivat dodavatele nebo zakazniky
prostfednictvim manipulace, ukryvani informaci, zneuzivani divérnych informaci,
zkreslovani podstatnych skuteCnosti nebo jakého jiného zpusobu nespravedlivého
obchodniho jednéani.

AMETEK ma rovnéz specifické protikorupcni zasady ohledné darkd. Zaméstnanci by
méli nahlizet do téchto samostatnych zasad a zarucit, Zze darky neporusuji zakon o
ZahranicCnich korup¢&nich postupech ani jiné protikorup¢ni zakony.

POLITICKA CINNOST

VSeobecné plati, Ze ani spoleCnost ani jeji zastupci nemohou pfispivat politické strané
nebo kandidatovi za spole¢nost. Jakékoli takové pfFispévky z fondl spole€nosti musi byt
pfedem schvaleny vrchnim vedenim. Kolegové, ktefi jsou zapojeni do stranické politické
¢innosti, nesmi tvrdit nebo prohlasovat, Ze hovofi nebo jednaji za spoleénost AMETEK.
Mimo spole€nost oviem kazdy zaméstnanec mize samoziejmé& provadét politickou
¢innost, jakou uzna za vhodnou.

BEZPECNOST VYROBKU

Cilem spole¢nosti AMETEK je vyrabét a uvadét na trh bezpeéné vyrobky.



RADNE POUZiVANi PODNIKOVYCH PROSTREDKU

VSichni kolegové musi chranit prostfedky spolecnosti AMETEK. VeSkeré prostfedky
spole€nosti musi byt pouzivany efektivné k legitimnim obchodnim ucelim.

ZAKONY O CENNYCH PAPIRECH / ZASVECENECKE OBCHODOVANI

Na zakladé zakona USA o cennych papirech a na zakladé zakonu nékolika dalSich
zemi nesmi zadny zaméstnanec spole¢nosti AMETEK nakupovat nebo prodavat
jakékoli cenné papiry (v€etné akcii) spole¢nosti AMETEK nebo jiné spole¢nosti, pokud
ma podstatné neverejné informace o spolec¢nosti AMETEK nebo jiné spole¢nosti, dokud
tyto informace nebudou vSeobecné znamy vefejnosti. Dale tento zaméstnanec nesmi
poskytovat podstatné neverejné informace ostatnim osobam ve spole¢nosti AMETEK
nebo mimo ni, pokud tyto osoby nemaji za povinnost zachovavat duvérnost. Poruseni
tohoto zakona mulze vést k podstatnym trestlim v ob&anskopravnim a trestnim Fizeni ve
Spojenych statech i v jinych zemich, ve kterych byly pfijaty podobné zakony.

PODPORA NASEHO
KODEXU ETIKY A OBCHODNIHO CHOVANI

V souladu s naSimi hodnotami a kulturou je spole¢nost odhodlana podporovat své
zaméstnance v dodrzovani etickych norem chovani uvedenych v tomto Kodexu. A
podobné i pracovni chovani vSech kolegu spolec¢nosti AMETEK musi odpovidat témto
normam.

Pokud si kolegové vSimnou poruSeni téchto norem nebo se o ném dozvédi ¢i budou mit
otazky o vyznamu, ucCelu a/nebo aplikaci téchto norem, zodpovidaji za to, aby
neprodlené nahlasili takové situace nebo polozili potfebné dotazy. Spole¢nost nebude
tolerovat odvetna opatfeni za jakakoli tato nahlaseni, ktera byla provedena v dobré vife.

NAHLASENi PORUSENiIi TOHOTO KODEXU NEBO PORUSENi JAKEHOKOLI
ZAKONA, PRAVIDLA NEBO NARIZENI

Kolegové, ktefi si vS§imnou poru$eni tohoto kodexu nebo poruseni jakéhokoli zakonu,
pravidla nebo nafizeni, musi danou zalezZitost nahlasit jedné z nasledujicich osob nebo
jednomu z nasledujicich oddéleni: svému bezprostfednimu nadfizenému, zastupci
osobniho oddéleni, pravnimu oddéleni, viceprezidentovi podnikového oddéleni pro
dodrzovani regulaci a audit 610 889 5238 nebo na horkou linku spolecnosti AMETEK.

Pokud je nahlaseni tohoto poruseni provedeno jakékoli jiné osobé nez viceprezidentovi
podnikového oddéleni pro dodrZzovani regulaci a audit, osoba, ktera dané hlaseni obdrzi,
musi neprodlené vyrozumét viceprezidenta podnikového oddéleni pro dodrzovani
regulaci a audit na Cisle 610 889 5238.

Zastupce osobniho oddéleni na kazdé lokalité spole¢nosti AMETEK je k dispozici ke



konzultacim o stanoveni, zda doslo k poruSeni tohoto kodexu, jakéhokoli zakona,
pravidla nebo nafizeni.

DODATECNE INFORMACE
HORKA LINKA SPOLECNOSTI AMETEK

AMETEK zavedla linku u spole¢nosti s nazvem Convercent, kam mohou zaméstnanci
nebo jiné slozky hlasit udajna poruseni tohoto kodexu, firemni politiky, zakonu, pravidel
a predpisu. Tyto postupy splfuji pozadavky Komise pro cenné papiry pro pfijem,
uchovavani a vyfizovani stiznosti tykajicich se ucCetnictvi, vnitfnich ucCetnich kontrol
nebo auditl. Informace mohou byt hlaSeny soukromé& nebo na anonymnim zakladé a
lze na né poté navazat se dalSimi informacemi nebo ziskat zpétnou vazbu. Chce-li
jedinec oznamit podezieni na poruseni predpist nebo své obavy SpoleCnosti nebo
Revizni komisi pfedstavenstva ohledné pochybného chovani zaméstnancu, porusovani
zasad, ucCetnictvi a auditu, otazek bezpe&nosti nebo jiné obavy, mize predat tyto
stiznosti prostfednictvim on-line portalu na adrese www.ametekhotline.com (k dispozici
ve vice jazycich) nebo muzZe zavolat na nasledujici bezplatna €isla horkych linek:

1 855 526 3835 nebo 8555AMETEK (Spojené staty a Kanada)
+866 376 0139 (Mexiko)

+800 100 3428 (Indie)

+800 1777 9999 (ostatni mezinarodni)


http://www.convercent.com/

